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MOTIVAČNÍ KURZ

Jedná se o deset dopoledních setkání vždy 2x týdně. Je určen ženám, jež čeká návrat do zaměstnání. Záměrem kurzu je pomoci ženě získat potřebné sebevědomí a dovednosti k sebeprezentaci při hledání zaměstnání a též napomoci sladit rodinný a profesní život. Skládá se ze dvou částí. Z teoretické, motivační, nácvikové části a z výukové části základů práce na PC (MS Word, MS Excel, Internet, elektronická pošta). Kurz vedou odborní a vyškolení lektoři. Je financován z prostředků ESF a státního rozpočtu ČR a nabízíme ho bezplatně. Nelze absolvovat pouze výuku práce na PC. Kurz tvoří jeden celek, ve kterém má motivační, teoretická část své důležité, nezastupitelné místo. Avšak v případě, že účastnice nemá zájem, vzhledem ke svým pokročilejším znalostem, absolvovat výuku práce na PC, je možné se účastnit pouze části motivační.
Kde a kdy

Motivační část - v sále Centra pro rodinu Zlín, Okružní 5298, Zlín-Jižní Svahy, vždy v pátek od 8.30 do 12.00 hod. Zahájení 8. dubna.    

Výuková část základů práce na PC – Výukové středisko Zlín, Potoky 4318, vždy ve středu od 8.30 do 12.00 hod. První lekce 13. dubna.          
Motivační část se skládá z těchto témat:
1. Rodinné kompetence (dovednosti, schopnosti získané či rozšířené rodičovskou rolí).

2. Rodinné kompetence a jejich uplatnění na trhu práce.

3. Slučitelnost rodiny a zaměstnání aneb co se změní, až půjdu do zaměstnání?
4. Komunikace a vyjednávání ve vztahu k pohovoru s potenciálním zaměstnavatelem (základy verbální a neverbální komunikace).
5. Situace na trhu práce (státní politika zaměstnanosti, role úřadu práce a jeho činnost, informace ke tvorbě životopisu a motivačního dopisu, minimum o přijímacím pohovoru).
6. Komunikace - nácvik přijímacího pohovoru.
7. Pracovní právo a legislativa.
8. Jak se udržet v zaměstnání.

9. Typologie vybraných pracovních pozic a jejich nároky (pokusíme se prostřednictvím osobního testu uvědomit, která profesní oblast by nám seděla nejlépe).   
10. Pracuji na svojí budoucnosti (vypracování osobního potenciálu a jeho prezentace).
Ukončení celého běhu motivačního kurzu bude v pátek 
17. června.
Bohužel tento projekt, konkrétně motivační kurz, nezahrnoval peníze na pečovatelky pro děti. Je zde předpoklad, že maminky jsou již v pozici, kdy mají dítě umístěno v mateřské škole. Avšak sama s malými dětmi vím, že situace není v reálu vždy optimální. Nakonec jsme nějaké finance na hlídání dětí získali, ale velmi omezené. Tudíž oficiálně k motivačnímu kurzu hlídání dětí nenabízíme. Avšak pokud byste neměla skutečně jinou možnost, kam dítě v průběhu kurzu umístit, hlídání vašeho dítěte se pokusíme zajistit v naší herně.
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